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ВИЩА КВАЛІФІКАЦІЙНА КОМІСІЯ СУДДІВ УКРАЇНИ
16 жовтня 2026 року








   м. Київ
Р І Ш Е Н Н Я  № 146/зп-26
Вища кваліфікаційна комісія суддів України у пленарному складі:
головуючого – Галини ШЕВЧУК (доповідач), 
членів Комісії: Михайла БОГОНОСА, Людмили ВОЛКОВОЇ, Віталія ГАЦЕЛЮКА, Ярослава ДУХА, Романа КИДИСЮКА, Надії КОБЕЦЬКОЇ, Олега КОЛІУША, Ігоря КУШНІРА, Володимира ЛУГАНСЬКОГО, Руслана МЕЛЬНИКА, Олексія ОМЕЛЬЯНА, Андрія ПАСІЧНИКА, Романа САБОДАША, Руслана СИДОРОВИЧА, Сергія ЧУМАКА, 
розглянувши питання про затвердження змін до штатного розпису Вищої кваліфікаційної комісії суддів України на 2026 рік, 
встановила:

Штатний розпис бюджетних установ затверджується відповідно до Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних установ, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28.02.2002 № 228 (зі змінами). Згідно з абзацом першим пункту 45 цього Порядку штатні розписи бюджетні установи затверджують у місячний строк з початку бюджетного періоду. 
Рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 14.01.2026 № 3/зп-26 затверджено штатний розпис Вищої кваліфікаційної комісії суддів України на 2026 рік, який введено в дію з 01.01.2026.

Рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 11.02.2026 № 14/зп-26 затверджено штатний розпис Вищої кваліфікаційної комісії суддів України на 2026 рік, який введено в дію з 10.02.2026.
Частиною сьомою статті 102 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» визначено, що розмір винагороди члена Вищої кваліфікаційної комісії суддів України встановлюється у розмірі посадового окладу судді Верховного Суду з коефіцієнтом 1,5. 

Розмір винагороди члена Вищої кваліфікаційної комісії суддів України, який є суддею, дорівнює сумі його суддівської винагороди, якщо така сума перевищує розмір посадового окладу судді Верховного Суду з коефіцієнтом 1,5.

Розмір посадового окладу судді Верховного Суду розраховується відповідно до пункту 3 частини третьої статті 135 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» з урахуванням прожиткового мінімуму для працездатних осіб, розмір якого встановлено на 01 січня календарного року.
Згідно з абзацом п’ятим статті 7 Закону України «Про Державний бюджет України на 2026 рік» прожитковий мінімум, який застосовувався для визначення базового розміру посадового окладу судді, з 01.01.2026 передбачено на рівні, встановленому на 31.12.2025, тобто 2 102 гривні.

Відповідно до Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про судоустрій і статус суддів» та Закону України «Про Вищу раду правосуддя» щодо удосконалення декларацій доброчесності судді та родинних зв’язків судді» частину третю статті 135 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» доповнено абзацом такого змісту:
«Для визначення базового розміру посадового окладу судді не може застосовуватися інша вартісна величина, ніж прожитковий мінімум для працездатних осіб, передбачений абзацом четвертим частини другої статті 1 Закону України «Про прожитковий мінімум», в розмірі, встановленому для цієї соціальної і демографічної групи населення законом України про Державний бюджет на відповідний рік».

Абзацом четвертим статті 7 Закону України «Про Державний бюджет України на 2026 рік» визначено, що прожитковий мінімум для працездатних осіб із 01.01.2026 становить 3 328 гривень.
Відповідно до пункту 1 статті 51 Бюджетного кодексу України керівники бюджетних установ утримують чисельність працівників та здійснюють фактичні видатки на заробітну плату (грошове забезпечення), включаючи видатки на премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу, лише в межах бюджетних асигнувань на заробітну плату (грошове забезпечення), затверджених для бюджетних установ у кошторисах.
Протокольним рішенням засідання Кабінету Міністрів України від 17.09.2026 № 27 доручено Мінфіну за участю Конституційного суду України, Верховного Суду, Вищої ради правосуддя, Вищого антикорупційного суду, ДСА України визначити джерела видатків та забезпечити виконання у поточному році норм Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про судоустрій і статус суддів» та Закону України «Про Вищу раду правосуддя» щодо удосконалення декларацій доброчесності судді та родинних зв’язків судді» в частині визначення базового розміру посадового окладу судді з урахуванням розміру прожиткового мінімуму для працездатних осіб у сумі 3 328 грн шляхом внесення відповідних змін до розпису Державного бюджету України на 2026 рік.
На звернення Комісії Державна судова адміністрація України збільшила видатки Комісії за КЕКВ 2111 «Заробітна плата» на суму 8 777 000,00 грн (довідка про зміни до кошторису від 13.10.2026 № 181)

Ураховуючи викладене, керуючись Регламентом Вищої кваліфікаційної комісії суддів України, затвердженим рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 13.10.2016 № 81/зп-16 (у редакції рішення Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 19.10.2023 № 119/зп-23, зі змінами), з метою узгодження штатного розпису Вищої кваліфікаційної комісії суддів України із вказаними положеннями законодавства Вища кваліфікаційна комісія суддів України одноголосно
вирішила:
затвердити зміни до штатного розпису Вищої кваліфікаційної комісії суддів України на 2026 рік (додаються) та ввести їх в дію з 25 червня 2026 року, та здійснити перерахунок винагороди за червень – вересень 2026 року. 
Головуючий 





        Галина ШЕВЧУК
Члени Комісії: 





        Михайло БОГОНІС










        Людмила ВОЛКОВА









        Віталій ГАЦЕЛЮК










        Ярослав ДУХ










        Роман КИДИСЮК









        Надія КОБЕЦЬКА









        Олег КОЛІУШ










        Ігор КУШНІР










        Володимир ЛУГАНСЬКИЙ










        Руслан МЕЛЬНИК










        Олексій ОМЕЛЬЯН









        Андрій ПАСІЧНИК










        Роман САБОДАШ










        Руслан СИДОРОВИЧ










        Сергій ЧУМАК
